
 

 

 

 

 

 

Medieninformation 

 
  

Mehrwert für Beschäftigte durch Kooperation von 

ErholungsWerk und Betreuungswerk  
 
Das ErholungsWerk und die Stiftung Betreuungswerk arbeiten eng zusammen. Davon 

profitieren aktive und ehemalige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Postnachfolgeunternehmen. In einer gemeinsamen Gremiensitzung im Dezember 2023 
bekräftigten die Vorstände beider Einrichtungen, die Kooperation weiter auszubauen und 
zusätzliche Projekte zu etablieren. 
 

Hand in Hand realisieren das Betreuungswerk und das ErholungsWerk das Seminar 
Vorbereitung auf den Ruhestand und eine Tanztherapie für krebsbetroffene Frauen. Damit 

die Kolleginnen und Kollegen von DHL Group, Telekom und Deutsche Bank stets gut 
informiert sind und bleiben, engagieren sich die Einrichtungen in gemeinsamen Vertriebs- 
und Kommunikationsaktivitäten.  
 
Miteinander werden vielfältige Urlaubsmöglichkeiten für Familien mit geringem Einkommen 
geschaffen. Dahinter steht der Gedanke, dass Urlaub für alle erschwinglich sein soll. So gibt 
es unter anderem Angebote für bedürftige Waisen und Familien in schwierigen Situationen. 

„Die Notfall- und Waisenhilfe ist das Herzstück des Betreuungswerks“, betonte Jens 
Schreiber, der bei der Sitzung den Vorstand Detlef Lemanczik vertrat.  
 
Der Vorsitzende des Vorstands des ErholungsWerks, Thomas Marquardt, berichtete über die 
finanzielle Unterstützung von Baumaßnahmen durch das Betreuungswerk. Dieses 
bezuschusst Umbaumaßnahmen in den eigenen Ferienanlagen des ErholungsWerks, die 

einen barrierefreien Urlaub ermöglichen. So sind etwa die Neuinstallation eines Aufzugs in 
der Anlage Timmendorfer Strand (Haus Christel) sowie die Errichtung eines Spielplatzes und 

Spielzimmers in Ahlbeck projektiert. 
 
Es ist eine langjährige Tradition, dass das ErholungsWerk während seiner Wohlfühlreisen 
eine Tombola ausrichtet. Der Erlös wird dem Betreuungswerk für die Seniorenarbeit 
gespendet. 2023 kamen dabei 1.900 Euro zusammen, die mit einem symbolischen Scheck 

überreicht wurden.  
 
Eine wichtige Säule der Allianz ist die finanzielle Unterstützung von Urlauberinnen und 
Urlaubern des ErholungsWerks durch das Betreuungswerk. Sofern der Urlaub in einer 
eigenen Ferienanlage des ErholungsWerks stattfindet, haben wirtschaftlich bedürftige 
Familien sowie Voll- oder Halbwaisen von Beschäftigten die Möglichkeit, einen Zuschuss zu 
erhalten. Detaillierte Informationen über die Höhe des Zuschusses und die Voraussetzungen 

gibt es im Internet unter www.ErholungsWerk.de und im aktuellen Urlaubskatalog.  
 
 
Ihr Kontakt zum ErholungsWerk 

Urlaubstelefon: 0711 9744 12825 

E-Mail: Urlaub@ErholungsWerk.de 

Online-Katalog:  

         
 

                         

http://www.erholungswerk.de/

